
「ベトナム人向けキャリアセミナー」（オンライン）の開催 

「責任ある外国人労働者受入れプラットフォーム（Japan Platform for Migrant Workers 

Towards Responsible and Inclusive Society, JP-MIRAI）」は、日本で活躍する外国人労働者

の権利を守り、働く環境と生活する環境を改善するために、企業・業界団体・市民団体・政府機

関などが協力して設立されました。 

今回の新型コロナウィルス（COVID 19）によって、仕事がなくなったり、学校を卒業してもベ

トナムに帰国することが難しくなったベトナム人の方もたくさんおられると聞いております。 

JP-MIRAI は、会員のみなさんが協力し、これからも特定技能や高度人材として、日本で働くこ

とを希望しているベトナム人の方が少しでも安心して希望する仕事につけるように、オンライ

ンの『キャリアセミナー』をひらきます。 

 今回のセミナーでは、在留資格や健康問題のほか、いくつかの職種についての仕事の内容など

の説明も行いますが、採用を検討している各会社の説明は行いません。採用する会社の情報は、

セミナーに申し込みをした方にメールでお知らせすします。また、JP-MIRAI の特設サイトでも公開しま

す。JP-MIRAI特設サイトにかかれた求人などの情報を見て、それぞれの会社・団体に申し込んで

ください。 

 ぜひセミナーに申し込み、参加・登録してください。 

 

１．日にち： 2月 4日（木）午後 1時～午後 5 時（予定） 

２．開催形式： オンライン（Zoomを予定。2/3に登録を済ませた方にリンクをお送りしま

す） 

３．参加できる人： セミナー開催の日に在留資格を持っている方（応募書類でチェックします。在留資

格が切れている方は、参加・登録できません） 

４．参加人数： 先着 500名 

５．費用： 無料 

６．申し込み先： JP-MIRAIホームページの特設ページから申し込んでください。アンケートにも協

力してください。(https://jp-mirai.org/vi/to-chuchoi-thao-ho-tro-viec-lam-danh-

cho-nguoi-viet-truc-tuyen/) 

７．応募書類： 在留カード、パスポート、特定活動付属書の写しを添付ファイルで送ってください。 

８．プログラム： 登録が終わったら、プログラムと Zoom リンクをお送りします。 

1300 主催者・駐日ベトナム大使館挨拶 

1310 プログラム説明（JP-MIRAI 事務局） 

1320 外国人在留支援センター（FRESC）説明（出入国在留管理庁在留支

援課） 

1330 「COVID19 下での在留資格」（杉田昌平 弁護士） 

1430 「COVID19 下での健康管理」（(特活）シェア=国際保険協力市民

の会） 

1500 仕事のしょうかい（各 20 分～30 分） 

   ①ビルメンテナンス、②農業、③介護 

1630 その他有用情報（調整中） 
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９．会社の情報： https://jp-mirai.org/vi/to-chuchoi-thao-ho-tro-viec-lam-danh-cho-nguoi-viet-truc-

tuyen/ 

１０．情報提供： 参加登録を済ませた方には、会社や団体などの説明会など色々な情報をメー

ルでお送りします。 

１１．注意事項： 

(1) JP-MIRAI はセミナーで皆さんに情報を提供するだけで、仕事のあっせん・しょうかい

はおこないません。かならず自分で希望する会社・団体の web サイトを見て、申し込

んでください。それぞれの会社の仕事の質問は、JP-MIRAI 事務局は回答しませんの

で、各会社・団体に聞いてください。 

(2) 登録・参加しても、希望の仕事が見つかるか・就職できるかは、JP-MIRAIは保証でき

ません。 

(3) 仕事のある技能実習生は対象となりません。（あと少しで技能実習が終わる予定で、

帰国できない方で、帰国を待つ間の仕事が決まっていない方は、現在仕事をしている

技能実習生でも対象となります。） 

(4) セミナーの内容についても、講師の責任でせつめいするもので、大事なことは必ず自

分で確認してください。また、個別の質問にはお答えできないことがありますので、ご

了承お願いします。 

(5) セミナーが終わったあとも、仕事についているか、資格をとったか、生活の状況などに

ついて、ときどきアンケートを行いますので、回答に協力してください。 

(6) 提出して頂く個人情報は、JP-MIRAI が、次の①から③のために使います。①在留資

格のかくにんのため、②各会社や団体の説明会や皆さんの役に立つ情報をお知らせ

するため、③外国人の労働者の皆さんの問題を把握して、かいぜんするため。個人

情報が、各企業などに流れることはありません。 

以上 
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