
人数 時期 期間

1 中小企業振興のための経営強化・金融支援（Ａ） 2/3 中小企業振興 JICA関西 17 5-6月 5週間

2 モンゴル日本センター　ビジネス実務研修 - 経営管理
ﾘﾛ･ﾊﾟﾅｿﾆｯｸｴｸｾ
ﾙｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ

JICA本部、
JICA関西 10 6月 3週間

3 先進国市場を対象にした輸出振興／マーケティング戦略（Ａ） 3/3 貿易振興 JICA関西 8 6-7月 5週間

4 コロンビア　一村一品（OVOP）推進プロジェクト 3回目 地域振興 JICA関西 15 7月 3週間

5 モンゴル国別研修　講師育成研修 3/3 経営管理 JICA関西 6 7月 3週間

6 ベトナム日本センター経営塾訪日研修 - 経営管理
ﾘﾛ･ﾊﾟﾅｿﾆｯｸｴｸｾ
ﾙｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ 30 7月 2週間

7 マレーシア 行政初級職 人材育成・プロジェクト管理 - 経営管理 JICA関西 20 7-8月 4週間

8 タンザニア　地方農業開発 4/5 経営管理 JICA関西 8 7-8月 2週間

9 地域の特徴を活かした産業振興(JICA北陸） 2/3 地域振興 JICA北陸 15 7-8月 3週間

10 中小企業振興のための経営強化・金融支援（Ｂ） 2/3 中小企業振興 JICA関西 11 8-9月 5週間

11 地域経済協力を通じたアフリカ地域のための貿易投資促進 2/3 貿易振興 JICA関西 11 9月 1週間

新 12 キルギス企業経営者研修(コストシェア） - 経営管理
ﾘﾛ･ﾊﾟﾅｿﾆｯｸｴｸｾ
ﾙｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ

10 9月 2週間

新 13 ベトナム環境分野行政官　招聘プログラム - 環境 JICA関西 関経連 5 10月 4日間

14 観光人材育成研修「おもてなし」 3/3 観光振興 JICA関西 12 9-10月 5週間

15 パレスチナ　太陽光発電 3/3 環境 JICA関西 9 10月 5週間

16 ミャンマー日本センター訪日研修 - 経営管理
ﾘﾛ･ﾊﾟﾅｿﾆｯｸｴｸｾ
ﾙｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ 16 10月下旬 2週間

17 中央アジアビジネス実務研修（Ｃ）（カザフスタン) 3/3 経営管理 JICA関西 8 11月 2週間

18 ラオスビジネス人材育成研修(MBA) 本邦研修 - 経営管理
ﾘﾛ･ﾊﾟﾅｿﾆｯｸｴｸｾ
ﾙｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ 19 11月 2週間

19 投資促進のためのキャパシティ・ディベロップメント（A) 2/3 貿易振興 JICA関西 15 10-11月 4週間

20 関経連アセアン経営研修 38回目 経営管理 関経連 15 11月下旬 1週間

21 中小企業振興政策 （A） 中小企業振興 JICA関西 12 11-12月 4週間

22 中小企業振興政策 （B） 中小企業振興 JICA関西 12 1-2月 4週間

32 29 新 23 ベトナム　観光人材おもてなし(B) 1/3 経営管理 JICA関西 8 1-2月 3週間

件 件 24 中央アジアビジネス実務研修（Ｄ）（ウクライナ） 3/3 経営管理 JICA関西 8 1月 2週間

25 投資促進のためのキャパシティ・ディベロップメント（B) 2/3 貿易振興 JICA関西 15 1-2月 4週間

26 中央アジアビジネス実務研修（Ｂ）（キルギス) 3/3 経営管理 JICA関西 8 2月 2週間

27 キルギス・ウズベキスタン現地講師育成研修 1/3 経営管理 JICA関西 8 2月 2週間

28 中央アジアビジネス実務研修（Ａ）（ウズベキスタン) 3/3 経営管理 JICA関西 8 2-3月 2週間

新 29 ウズベキスタン　ビジネスマッチングツアー - 経営管理
Glory Tour Plus
LLC 10 未定 10日間

海外研
修1件 新 1 ベトナム ドンナイ省「日本型ものづくり人材育成」専門家派遣 - 人材育成 経済産業省

近畿経済産
業局、HIDA 未定 未定 未定

1 帰国研修員フォローアップ事業１（中央アジア） － 40 8月 10日間

2 帰国研修員フォローアップ事業２ － 未定 未定 未定

1 － 未定 未定

2 － 未定 未定

-

1 8 未定 10日間

2 留学生対象の日本企業理解プログラム（立命館大学と連携） 20 9月 1週間

3 10 10月 3日間

4 － 通年 1年間

1 7 8-9、2月 2週間

2

3 受入研修参加者による現地最新情報提供セミナー、企業との交流会等の実施

1

2 100

3

4

2017/5/31

　　　　　　　　　　　　　名　　　　　　　　　　称
　↓「新」記載は今年度新たに実施する事業

2017(平成29)年度　PREX研修・交流事業計画

受
　
入
　
研
　
修

研
　
修
　
・
　
交
　
流

事業項目

JICA本部、
JICA関西

研修分野 委託元

留学生のインターンシップ受入、グローバル人材育成事業（グローバル人材活用運営協議会・大学コンソ大阪）

実施規模
関係機関

JICA本部、
JICA関西

JICA本部、
JICA関西

JICA本部、
JICA関西

ｳｽﾞﾍﾞｷｽﾀﾝ
日本ｾﾝﾀｰ

実施 回数

ニーズ調査、同窓会・帰国研修員との情報交換、海外カウンターパート訪問（上記1のフォローアップ事業にあわせて実施）

都度実施

広報

機関誌「PREX NOW」発行（日本語版6回／年）

フォロー
アップ
2件

研修プログラムでの「日本文化体感プログラム」実施(歴史街道推進協議会と連携して企画、実施）

JICA関西 民間連携事業に係るJICAコラボデスク運営支援業務の受託

ニーズ調査、同窓会・帰国研修員との情報交換、海外カウンターパート訪問（上記4のフォローアップ事業にあわせて実施）

関係者、関係機関との連携の強化（自治体懇談会、関係機関との連絡会、有識者・専門家を囲む会など）

ベトナム人社員向け管理者養成研修

交流

日本人学生のインターン受入(立命館大学、阪南大学、京都橘大学、大阪経済大学、大阪国際大学等)

マスコミへの情報提供（広報リリース、記者懇談会）

ＰＲＥＸシンポジウム（年1回、6月実施）

PREXホームページでの国内外への広報(日本語版、英語版）

関西の
グローバ
ル化への

貢献

情報収集

都度実施

都度実施

都度実施

年6回発行

6月15日

都度実施


